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ESPECIFICACIONES PARA EL EVENTO DE ASIGNACION PRESENCIAL DE CAMBIOS
DE CENTRO DE TRABAJO DENTRO DE LA ENTIDAD EN EL CICLO ESCOLAR
2025 - 2026

Con fundamento en el ANEXO | Calendario del Proceso de cambios de Centros de
Trabajo 2025-2026 dentro de la entidad, de la Convocatoria Base de los Procesos para
la Autorizacion de los Cambios de Centro de Trabajo dentro de la Entidad, ciclo escolar
2025-2026 de fecha 10 de febrero de 2025, emitida por la Coordinadora General de la
Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de Querétaro, asi como del
Acuerdo que contiene las disposiciones generales que establecen las reglas de los
procesos para la autorizacion de cambio de centro de trabajo en educacion bdsica,
publicado el 5 de diciembre de 2024 emitido por la Unidad del Sistema para la Carrera
de las Maestras y los Maestros de la Secretaria de Educacion Publica, se informa a todos
los participantes en el proceso referido, que los eventos publicos de asignacion de
centros de trabajo se llevardn a cabo del 02 de julio al 09 de julio del 2025, de manera
presencial, se sefalan las especificaciones para llevar a cabo el evento de asignacion
presencial de cambios de centro de trabajo en la Entidad para el ciclo escolar 2025-
2026.

El objeto de este documento es especificar la forma en que se llevard a cabo el evento
de asignacién de cambios de centros de frabajo de la ENTIDAD, con el propdsito de
que, tanto las autoridades como los docentes, conozcan con claridad cada una de las
acciones que deberan llevar a cabo antes, durante y después del evento, pretendiendo
apoyar al participante en su eleccién, en su caso, del cambio de centro que mds le
convenga, asi como senalar los tradmites administrativos que deberd seguir para
concretar su eleccién, logrando con ello dar transparencia, certeza y claridad al evento.

I ACCIONES A REALIZAR ANTES DEL EVENTO DE ASIGNACION PRESENCIAL.

Carta compromiso.

1. Para estar en condiciones de participar en dicho evento, es necesario que los
interesados firmen el formato de carta compromiso sin excepcidn (anexo), a través
de la cual asumirdn la responsabilidad de las acciones que deben llevar a cabo
previa, durante y a la conclusidon del evento, conforme al presente documento.

El participante deberd firmar la referida carta compromiso y entregar el dia del
evento presencial, adjuntando su INE (original y copia), de no hacerlo no podra
participar (sin excepcion) en el proceso de asignacién, sefalando con claridad un
numero de celular en el que se pueda localizar.

Espacios Disponibles.

2. Los participantes deberdn analizar, |a lista de vacantes el dia del evento al cual serd
citado las opciones de espacios disponibles; El cambio de centro de trabagjo
procederd siempre y cuando esté vacante el centro de su eleccidn.
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Lista Nominal.
Conforme a la convocatoria se publicaron los espacios vacantes el 09 de junio 2025
y el listado nominal ordenado el 09 junio 2025 en la plataforma: https://cambios-
adscripcion.usebeqg.edu.mx/login/login dentro del apartado procesos / cambio de
centro de trabajo.

Consideraciones para el evento.

3. Elevento de asignacion de centros de trabajo se llevard a cabo del 02 de julio al 09
de julio de 2025, de manera presencial con el apoyo de plataformas tecnoldgicas o
digitales, en la forma en que se senala en este documento y de conformidad con la
siguiente programacion de sesiones presenciales:

Nivel/Servicio Educativo \ Fechas 2025

Educacion Preescolar 02, 03, 04,y 07 de julio de 2025
Educaciéon Primaria 02,03, 04, 05,07, 08 y 09 de julio de 2025
Secundaria General 02y 03 de julio de 2025

Secundaria Técnica 02 y 03 de julio de 2025

Telesecundaria 02 y 03 de julio de 2025

Especial 07,08, y 09 de julio de 2025

Indigena 03 y 04 de julio de 2025

Fisica 02 de julio de 2025

4. Esresponsabilidad de cada participante presentarse el diay la hora en que se le cita;
cabe senalar que no habra prérroga en tiempo y forma, sin excepcion.

5. NO se permitird el ingreso de ninguna persona ajena al proceso de cambios, sin
excepcion (acompanante y/o menor de edad).

6. NO se permitird el uso de celular durante el proceso de asignacion; por lo que de
traer algun dispositivo electronico movil deberd permanecer apagado durante todo
el evento.

Compatibilidad.

7. Esresponsabilidad Unica y exclusiva del docente, que el (los) centro (s) de trabajo (s)
elegido (s), sean compatibles entre si, por lo que deberd verificar con anticipacién
las opciones disponibles y el lugar que ocupa en la lista de ordenamiento, en virtud
de que, una vez seleccionado el nuevo centro de trabajo, no habrd modificacion
alguna.

Comunicacion

8. Cualqguier notificacion que se derive del proceso de cambios de centro de trabajo
relativo a la convocatoria expedida para ese fin, se realizard a través del correo
institucional del participante.

Desistimiento

9. En caso de que el docente decida ya no partficipar en el evento presencial de
cambios de centro de trabajo, deberd llenar el formato de desistimiento, el cual
estard disponible para su descarga en la plataforma y subirlo en un mismo archivo


https://cambios-adscripcion.usebeq.edu.mx/login/login
https://cambios-adscripcion.usebeq.edu.mx/login/login
https://www.usebeq.edu.mx/PaginaWeb/Home/CambiosAdscripcion
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PDF junto con su INE, a mds tardar el 29 de junio 2025 en la plataforma
https://cambios-adscripcion.usebeg.edu.mx/login/login

Il. ACCIONES A REALIZAR DURANTE EL EVENTO DE ASIGNACION.

En caso de inasistencia a la sesién presencial.
De no presentarse la maestra o el maestro al evento publico, se atenderd lo siguiente:
a) De justificar su inasistencia en un plazo no mayor a tres dias hdbiles posteriores al
evento publico y ésta se considere procedente por esta autoridad educativa, de
existir espacios disponibles, podrd ser convocado para una posible autorizacion
de cambio de centro de trabajo.
b) De no justificar su inasistencia en un plazo no mayor a tres dias hdbiles posteriores
al evento publico, queda sin efectos su participacion en el proceso.

Participacion en el evento

Al inicio de la sesidn del evento de cambios de centro de trabajo, se dard una breve
infroduccioén de la dindmica del mismo; por lo que se solicita estar muy atento a las
indicaciones que se especifiquen.

1. El participante deberd hacer uso de la voz, Unicamente cuando sea su turno, con
base en la lista de ordenamiento, presentar su identificacién y manifestar su decision:
de Declinar, Aceptar o Renunciar; absteniéndose de hacer otros comentarios o
consultas diversas a la eleccion.

2. Durante el evento de asignacion de cambio de centro de trabagjo, los participantes
tendrdn la posibilidad de decidir cualquiera de las siguientes 3 opciones:

A. ACEPTACION
a) Una vez que el participante decida aceptar las opciones de asignacién de
cambio de centro de trabajo, deberd manifestar la siguiente leyenda de
manera clara y fuerte:

“Yo _(Nombre del participante) acepto el cambio al centro escolar
(Nombre de CCT) .”

B. DECLINACION

a) En caso de que no exista disponible un centro de trabajo del interés del
participante, éste podrd optar por esperar otra vacante que se genere
posteriormente, y se continuard con la asignacion de centros de frabajo
en el orden del listado. El docente conservard su posicidon en la lista
ordenada de resultados con la posibilidad de elegir en cada vacante que
se desocupe. En caso de que el docente desista en la eleccidn de un
centro de trabajo, en la sesidon que le corresponde.
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b) Cada vez que el participante decida declinar las opciones de asignacion
de cambio de centro de frabajo, deberd manifestar la siguiente leyenda
de manera clara y fuerte:

“DECLINO MOMENTANEAMENTE.”

C. RENUNCIA
a) En el supuesto de que el participante opte de manera voluntaria por
renunciar a las vacantes ofertadas que le fueron presentadas en el evento
publico presencial, su opcidén serd irevocable y deberd manifestar la
siguiente leyenda de manera clara y fuerte:

“Yo [Nombre del participante) renuncio a la oferta de espacios
disponibles que me ha sido mostrada.”

Il. ACCIONES A REALIZAR DESPUES DEL PROCESO DE ASIGNACION

Aceptacion de cambio

a) Siel participante optd por elegir un nuevo centro de trabajo el sistema generard en
formato de la "Orden de presentaciéon”, donde se especifica el centro de trabajo
aceptado y serd entregado para revisar que toda la informacidén es correcta vy
firmarlo.

b) Una vez que el participante opta por elegir un nuevo centro de trabajo, en apego a
los lineamientos establecidos en la convocatoria, la opcion elegida es irrenunciable,
por lo cual, de no presentarse en el nuevo centro de trabajo, se aplicard la
normatividad correspondiente.

Entrega recepcion
a) Bl participante deberd hacer la entrega-recepcion, con los tradmites
administrativos que ello conlleva, y deberd cumplir con la obligaciéon de la
entrega de la documentacion administrativa que se le requiera del 14 de junio al
12 de agosto de 2025.

Ordenes de trabajo
b) El participante deberd acudir a la Direccién del nivel educativo a recoger sus
6rdenes de trabajo definitivas, en contra turno los dias 13, 14y 15 de agosto en su
nivel correspondiente. Es un requisito indispensable para recibir sus érdenes, que
haga entrega de su liberacién en ese momento y/o acta entrega arecepciéon en
caso de funcion directiva.



